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§48 Dnr

Val av justerare

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Fredrik Jonasson (V) utses att justera dagens protokoll.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§49 Dnr

Faststallande av dagordning

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Utskickad dagordning faststélls.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
2026-03-10
§ 50 Dnr KS 2026/000006-5

HR-chefen informerar mars

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Informationen noteras som mottagen.

Arendet

HR-chef Malin Lundgren informerar om aktuella fragor inom HR-omradet enligt féljande;

Nya regler om registerkontroll
Riksdagen har antagit forslag fran regeringen till ny lag om registerkontroller gallande:

1. Den som ska utfora arbete i hemmet at aldre eller vuxna personer med funktionsnedsattning.
Har galler en mojlighet for arbetsgivaren att begara utdrag ut sdval misstanke- som
belastningsregistret, men det ar inte ett formellt krav.

2. Personlig assistans at barn med funktionsnedsattning. Har galler en utdkning av redan gallande
lag till att &ven omfatta misstankeregistret.

3. Anstallning i ledande befattningar. Har galler att arbetsgivaren har mojlighet att (inte ett formellt
krav) begara utdrag ur belastningsregistret (inte misstankeregistret).

4. Utokade registerkontroller infor arbete med barn. Férandringarna innebér att registerkontrollen
nu aven omfattar uppgifter i misstankeregistret, att fler brott omfattas samt att utdraget inte far
vara aldre an 6 manader.

De nya lagarna trader i kraft 1 mars 2026. HR-avdelningen tar fram forslag pa rutiner for att tillampa
ovanstaende vid rekrytering.

Inkommen 6 6 a gallande arbetsmiljon inom socialférvaltningen
Kommunal begarde den 2 december 2025 att Arbetsmiljoverket skulle meddela ett forelaggande
eller forbud enligt 7 kap. 7 § arbetsmiljélagen mot arbetsgivaren gallande;

- schemahantering

- hantering av arbetsskador, tillbud och riskbedémningar
- introduktion vid arbete pa flera enheter

- restid mellan enheter

- skriftlig genomgang av 6verféringsbar tid

Inspektion gallande ovanstaende punkter genomférdes den 9 januari 2026. Beslut fran
Arbetsmiljéverket mottogs den 13 februari 2026.

| ett utlatande fran Arbetsmiljoverket uppmanas arbetsgivaren att ta fram rutiner fér introduktion vid
samplaneringsytor. Arbetsmiljoverket beslutar att inte meddela nagot forbud eller férelaggande i
ovrigt.

Information om arbetsmiljo samt 6vertalighet inom forskolan
- Overtalighetsprocesser och omstélining
- Pagaende arbetsmiljdarbete

Ordféranden staller proposition pa att informationen noteras som mottagen och finner att
arbetsutskottet beslutar bifalla detta.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
2026-03-10
§ 51 Dnr KS 2025/000093-9

Uppfoljning frisknarvaro 2025

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Informationen noteras som mottagen.

Arendet

Enligt arshjulet for personalutskottet redovisas statistik 6ver frisknarvaro i Oskarshamns kommun fér
helar i mars manad.

Sammanfattning:

e Den totala frisknarvaron for manadsanstallda pa AB har sjunkit med 0,3 procent i jamférelse
med féregaende ar.

e Frisknarvaron var jamférelsevis 1&g under forsta kvartalet men har sedan stabiliserat sig under
aret.

e Minskningar kan ses pa alla férvaltningar, om an marginellt i de flesta fall.

e Frisknarvaron har minskat fran 95,1 procent till 93,6 procent fér medarbetare som ar 29 ar och
yngre i jAmforelse med féregaende ar.

e Skillnaderna i frisknarvaro mellan kvinnor och man har okat.

Personalpolitiskt arsbokslut 2025
Genomgang av det personalpolitiska arsbokslutet.

Konsekvenser for barn och unga

En o6kad frisknarvaro kan ses ge positiva effekter for barn och unga. Dels i form av féraldrar som mar
battre och gar till sitt arbete i 6kad utstrackning, dels i form av en hdgre kontinuitet av ordinarie
personal som méter barn och unga i vara verksamheter.

Arendets behandling

| ett tjansteutlatande fran kommunledningsfoérvaltningen foreslas att informationen noteras som
mottagen.

Dagens sammantrade

HR-chef Malin Lundgren informerar om uppf6ljning och analys av frisknarvaro i kommunen fér ar
2025.

Ordféranden staller proposition pa att informationen noteras som mottagen och finner att
arbetsutskottet beslutar bifalla detta.

Beslutsunderlag
Bilaga: Statistik

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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= Sammantradesdatum
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§ 52 Dnr KS 2026/000182-1

Information revidering riktlinje och rutin mot
krankande sarbehandling, trakasserier, sexuella
trakasserier och repressalier

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Informationen noteras som mottagen.

Arendet

Kommunstyrelsen antog 2021 en riktlinje for hantering av krankande sarbehandling, trakasserier,
sexuella trakasserier samt repressalier. Ett behov finns nu av revidering av det styrande
dokumentet.

Revideringen innebar i stort samma stallningstagande och hantering som i tidigare riktlinje. Sprak
och innehall har fortydligats och anpassats efter dagens krav och kunskaper. Den stora skillnaden i
den reviderade riktlinjen handlar om férutredningar gallande krankande sarbehandling.

Dagens sammantrade
HR-chef Malin Lundgren informerar om pagéende arbete med revidering av riktlinje och rutin.

Ordféranden staller proposition pa att informationen noteras som mottagen och finner att
arbetsutskottet beslutar bifalla detta.

Beslutsunderlag

Bilaga: Utkast riktlinje for hantering av krankande sarbehandling, trakasserier, sexuella trakasserier
samt repressalier.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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kommun Kommunstyrelsens arbetsutskott
= Sammantradesdatum
2026-03-10
§53 Dnr KS 2026/000181-2

Arlig uppfdljning av det systematiska
arbetsmiljoarbetet 2025- kommunstyrelsens
verksamheter

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Informationen noteras som mottagen.

Arendet

Oskarshamns kommun genomfor i januari varje ar en uppféljning av det systematiska
arbetsmiljdarbetet for féregaende ar. Fran och med 2024 genomfdrs uppfdljningen i Opus av
samtliga chefer.

Bifogat redovisas resultatet for uppféljningen gallande kommunledningsférvaltningen samt kansli-
och utvecklingsenheten.

Sammanfattning:

e Arbetsmiljdéarbetet sker i hdg grad som en naturlig del av vardagen och innefattar flera olika
perspektiv

e Skyddsombud uppges saknas i verksamheterna men medarbetare ges majlighet att delta i

arbetsmiljéarbetet

Riskbeddémningar genomférs och dokumenteras

Tillbud och arbetsskador anmals samt utreds enligt gallande rutin

Introduktion for nyanstallda genomfors i hog grad

Tillgangen till féretagshalsovard upplevs som tillfredstallande men aterrapporteringen kan

behdva utvecklas

e De allra flesta medarbetare uppges kanna till beslutet om rékfri arbetstid, de flesta uppges vara
rokfria under arbetstid. Merparten upplever att beslut som rokfri arbetstid har paverkat
arbetsmiljon i en positiv riktning.

Arendets behandling

| ett tjansteutlatande fran kommunledningsférvaltningen foreslas att informationen noteras som
mottagen.

Dagens sammantrade

HR-chef Malin Lundgren informerar om uppféljning av det systematiska arbetsmiljéarbetet gallande
kommunledningsforvaltningen samt kansli- och utvecklingsenheten 2025.

Ordféranden staller proposition pa att informationen noteras som mottagen och finner att
arbetsutskottet beslutar bifalla detta.

Beslutsunderlag
Bilaga: Sammanstalining 2025

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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kommun Kommunstyrelsens arbetsutskott
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§ 54 Dnr KS 2026/000181-1

Arlig uppfdljning av det systematiska
arbetsmiljoarbetet 2025- kommungemensam

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Informationen noteras som mottagen.

Arendet

Oskarshamns kommun genomfor i januari varje ar en uppféljning av det systematiska
arbetsmiljoarbetet for féregdende ar. Fran och med 2024 genomfors uppféljningen i Opus av
samtliga chefer.

Bifogat redovisas resultatet for uppféljningen gallande det systematiska arbetsmiljoarbetet under
2025.

Sammanfattning:

o Arbetsmiljdarbetet sker i hdg grad som en naturlig del av vardagen och innefattar flera olika
perspektiv

Policy och rutiner finns men behdver i hégre grad goras kanda ute i verksamheten
Anvandandet av personlig skyddsutrustning kan behdva ses dver

Riskbeddémningar genomfdrs och dokumenteras

Tillbud och arbetsskador anmals i h6g grad samt utreds enligt gallande rutin

Introduktion fér nyanstallda genomfors i hog grad

Tillgangen till féretagshalsovard upplevs som tillfredstallande

De allra flesta medarbetare uppges kanna till beslutet om rokfri arbetstid, de flesta uppges vara
rokfria under arbetstid. Merparter upplever att beslut som rokfri arbetstid har paverkat
arbetsmiljon i en positiv riktning.

Under arbetet har forbattringsatgarder identifierats som kommer att ses 6ver till uppféljningen for
2026:
- Behov av att férenkla, fortydliga och forkorta fragorna i den arliga uppféljningen. Sarskilt
gallande rokfri arbetstid.
- Gora samtliga fragor obligatoriska.
- Se over tidplanen for redovisning i samverkan samt i namnderna.
- Fortsatta utbilda chefer for att fullt ut kunna applicera arbetet med den arliga uppféljningen.
- | samarbete med leverantoren fortsatta utveckla och férenkla funktioner som forbattrar
uppféljningen.

Arendets behandling

| ett tjansteutlatande fran kommunledningsférvaltningen féreslas att informationen noteras som
mottagen.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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kommun Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum
2026-03-10

Dagens sammantrade

HR-chef Malin Lundgren informerar om uppf6ljning av det kommungemensamma systematiska
arbetsmiljdarbetet for ar 2025.

Ordforanden staller proposition pa att informationen noteras som mottagen och finner att
arbetsutskottet beslutar bifalla detta.

Beslutsunderlag
Bilaga: Sammanstalining 2025

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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kommun Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantradesdatum
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§ 55 Dnr KS 2026/000036-4

Digitaliseringschefen informerar

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Informationen noteras som mottagen.

Dagens sammantrade

Digitaliseringschef Magnus Klaesén informerar kontinuerligt om aktuella frdgor inom
digitaliseringsavdelningens verksamhetsomrade, enligt féljande;

- Cyberséakerhet
- Kostnadsokningar
- IT/Digitalisering samskapande mellan kommuner

Cybersakerhet

- Omvarldsbevakning ledande sakerhetsaktorer i Norden och Europa. Hotbild, kritiska
riskpunkter, Al som mojlighet och risk, kanslig data utanfor intern IT-milj6, styrning och regelverk
som verktyg, snabb respons avgér skadans omfattning.

- Potentiella cyberhot mot Oskarshamns kommun de senaste 90 dagarna.

- Nulage sakerhetsférmaga IT och malsattningen 2026

- Tester for att prova IT-sakerhetsformaga

Kostnadsoékningar

- Global efterfragan av komponenter tillhérande datacenter och Al.

- Investering Al-datacenter driver upp marknaden, brist pa avancerade chip.
- Mjukvara och licenser.

- Sékerhet och lagefterlevnad kraver investeringar.

IT/Digitalisering samskapande mellan kommuner
- Pagaende natverkande/samarbeten
- Dialog om hur man kan arbeta fram riktlinjer for samverkan

Ordféranden staller proposition pa att informationen noteras som mottagen och finner att
arbetsutskottet beslutar bifalla detta.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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kommun Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantradesdatum
2026-03-10
§ 56 Dnr KS 2026/000212-1

Information och beredning- evenemangslyftet

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Informationen noteras som mottagen och arendet lyfts for utlatande pa arbetsutskottets
sammantrade i april.

Arendet

Evenemangslyftet ar ett stdd som syftar till att starka Oskarshamns attraktivitet genom att méjliggora
héllbar destinationsutveckling och ett bredare utbud av evenemang i kommunen. Stddet riktar sig i
forsta hand till stérre regionala och nationella evenemang som bedéms kunna bidra till 6kad
besbdksnaring och lokal utveckling.

Information om kriterier och ansékningsunderlag finns tillganglig pa Attraktiva Oskarshamns
webbplats.

Process for hantering av ansokningar

Kommunstyrelsens arbetsutskott far Idpande information om inkomna ansdékningar till
Evenemangslyftet. Arbetsutskottet ges mojlighet att Iamna ett utldtande 6ver ansékningarna innan
beslut fattas av styrelsen for féreningen Attraktiva Oskarshamn, som &r beslutande organ for stddet.
For att sakerstalla en god dialog och ge mdjlighet till fordjupade fragor deltar en representant fran
arbetsgruppen vid arbetsutskottets sammantraden. Arbetsgruppen bestar av representanter fran
Attraktiva Oskarshamn och Oskarshamns kommun och ansvarar fér beredningen av ansokningarna.

Dagens sammantrade

Johanna Asp fran Attraktiva Oskarshamn, representant fran arbetsgruppen, deltar pa
arbetsutskottets sammantrade och informerar om inkommen ansékan samt arbetsgruppens
beddmning.

- Ansokan fran Badholmen AB om satsning pa livescen.

Andreas Erlandsson (S) féreslar att arendet lyfts for beddomning vid arbetsutskottets sammantrade i
april.

Ordféranden staller proposition pa att informationen noteras som mottagen samt att arendet lyfts for
utlatande pa arbetsutskottets sammantrade i april och finner att arbetsutskottet beslutar bifalla detta.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
2026-03-10
§ 57 Dnr KS 2026/000209-1

Driftbudget 2027 kommunstyrelsens verksamheter
(exklusive tekniska kontoret) - Forslag till
fokusomrade och prioriteringar

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Forslaget till driftbudget 2027 ars fokusomrade och prioriteringar for kommunstyrelsens
verksamheter (exklusive tekniska kontoret) 6verlamnas till budgetberedningen for behandling.

Arendet

Infér 2025 dvergick Oskarshamns kommun till en ny budgetmodell, prislappsbudget. Till skillnad fran
andra namnder har kommunstyrelsen inga prislappar inom respektive verksamhet. Budgeten
baseras i stéllet pa tidigare ars driftbudget med justering fér demografi, pris- och 16neupprakning
enligt prisindex kommunal verksamhet (PKV) och kapitalkostnader. Paverkan pa den tekniska
ramen utdver detta kan endast géras genom prioriteringar som beslutas politiskt.

Fokusomraden

Oskarshamns kommun arbetar med arliga uppdrag till namnderna gallande fokusomraden. Syftet
med fordjupningen i form av fokusomraden ar att tydliggéra kostnadsbilden och ambitionsnivan som
forekommer i respektive omrade. Kommunstyrelsens verksamheter féreslar Nova - eftergymnasial
utbildning som fokusomrade i budgetarbetet 2027. Da kommunstyrelsens verksamheter pa olika satt
stottar de andra namndernas/férvaltningarnas fokusomraden bedéms det vara andamalsenligt att
utse ett fokusomrade i stallet for tva gallande kommunstyrelsens verksamheter (exklusive tekniska
kontoret).

Fokusomrade Nova - eftergymnasial utbildning:

Nova har en viktig roll i Oskarshamns langsiktiga kompetensférsérjning genom att erbjuda
yrkeshogskoleutbildningar, hégskoleprogram och andra utbildningsinsatser nara invanarna och i
samverkan med arbetslivet. Samtidigt 6kar kompetensbehoven i kommunen, sarskilt inom branscher
dar det rader stor kompetensbrist och dar kvinnor fortfarande ar underrepresenterade. Fokus ligger
pa att skapa en aktuell helhetsbild av Novas uppdrag, omfattning, arbetssatt och kostnader, samt
innehalla jamférelser med andra larcentra. Syftet ar att sdkerstalla att nuvarande grundfinansiering
och eventuella framtida satsningar anvands effektivt och att verksamheten aven framéver kan
erbjuda moderna och flexibla utbildningsméjligheter som svarar mot kommunens och naringslivets
behov.

Prioriteringar

Med prioritering menas bland annat att det ar en verksamhet som ar utéver genomsnittlig
effektivitets- eller ambitionsniva, en unik verksamhet som andra kommuner inte har eller att det ar en
ny verksamhet.

Kommunstyrelsens verksamheter (exklusive tekniska kontoret) ska enligt prislappsmodellen ha en
teknisk ram om 148,4 mnkr for budgetéret 2027. Tillsammans med sedan tidigare beslutade
prioriteringar om 41,8 mnkr hamnar den totala budgetramen 2027 pa 190,2 mnkr. Infér planperioden
2028 - 2030 framgar teknisk ram, prioriteringar och total budgetram i tabellen nedan. For ar 2030 ar
prioriteringsraderna for narvarande tomma, da budgetberedningen har reserverat dessa for nya
prioriteringar.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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kommun Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum

2026-03-10
Kommunstyrelsens verksamheter 2026 2027 2028 2028 2030
(exklusive tekniska kontoret)
Teknisk ram 141 613 148 363 151 738 154 522 160 215
Prioriteringar
- Minskat antal tjanster KF 2022-12-12 1530 1530 1 530 1530 0
- Forskollararutbildning 290 290 0 0 0
- Friskvardsbidrag - bibehallen niva 1 550 1 550 1 550 1 550 0
- HGjda medlemsavgifter 919 965 1013 1013 0
- Naringslivsfram jande insatser 1000 1000 1 000 1000 0
- Awgift till Raddnings rbundet 10 270 9 085 12 805 13 105 0
- Fackliga kostnader 2000 2 000 2 000 2 000 0
- Hyresgaranti Trygghetsboende Jar 1 600 0 0 0 0
- Bidrag till lokalagande foreningar, i enlighet med KF 2024-09-09 50 100 100 100 0
- Atbetsmarknadsatgarder 6 500 8 500 10 000 10 000 0
- ITsakerhetsarbete 5400 6 200 7 100 7100 0
- Feriejobb for unga 1400 1 600 1 700 1700 0
- Sommarlowsbiljett fér unga 1300 1 400 1 500 1 500 0
- Skéargardstrafik 800 800 800 800 0
- Nya idrottsanlaggningar 520 420 0 0 0
- Statshidrag Okat informationsfiéde till brotts bekdmpningen 27 27 27 27 0
- Statsbidrag Genomforande av NIS 2-direktivet 509 507 505 504 0
- Statsbidrag Genomforande av CER-direktiven 161 160 160 159 0
- Statsbidrag Aktivitetskrav 2 891 5739 5720 5702 0
Totalt 178 129 190 236 199 248 202 312 160 215

Kommunstyrelsens verksamheter ar beroende av de sedan tidigare beslutade prioriteringarna for att
fortsatt kunna bedriva verksamhet enligt nuvarande ambitionsniva.

Infér kommande ar har ekonomiska utmaningar identifierats, dar det foreligger en risk for att tilldelad
budgetram inte fullt ut kommer att tacka férvantade kostnadsdkningar, bland annat avseende
skargardstrafiken och digitaliseringsavdelningens finansieringsmodell. Namndernas férmaga att
bedriva verksamhet inom faststallda budgetramar ar en grundlaggande férutsattning fér god
ekonomisk hushallning och langsiktigt hallbar ekonomi.

Kommunstyrelsens verksamheter har under en langre tid arbetat aktivt med kostnadsanpassningar
genom saval storre som mindre effektiviseringsatgarder. Infér budget 2027 bedéms kanda
kostnadsokningar kunna hanteras genom fortsatt generell aterhallsamhet inom samtliga
verksamheter. Mot denna bakgrund bedéms inga ytterligare prioriteringar vara nédvandiga utover de
som tidigare beslutats.

Vidare gors bedémningen att det frin och med budget 2027 finns utrymme att finansiera del av en
tidigare beslutad prioritering avseende tjanster inom den tekniska ramen fér kommunstyrelsens
verksamheter. Mot denna bakgrund féreslas att prioriteringen minskas med 0,63 mnkr.

Den tidigare beslutade prioriteringen avseende friskvardsbidrag har foljts upp over tid i syfte att
sakerstalla en andamalsenlig budgetniva. | bokslut 2025 redovisas en positiv avvikelse om +0,8
mnkr i foérhallande till budget. Infér budget 2027 beddéms det darfor vara mojligt att minska
prioriteringen. Kommunstyrelsens verksamheter foreslar att prioriteringen minskas med 0,6 mnkr.

Konsekvenser for barn och unga
Ekonomi- och budgetarbetet innebar I6pande prioriteringar. Dessa prioriteringar ska, i enlighet med
barnkonventionen, analyseras och bedémas ur ett barnrattsligt perspektiv.

Kommunstyrelsen bedriver inte verksamhet som direkt riktar sig till barn och unga. Férandrade
ekonomiska forutsattningar for kommunstyrelsens verksamheter kan dock paverka den service och
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det stéd som tillhandahalls évriga ndmnder och férvaltningar. Detta kan i férlangningen fa
konsekvenser for verksamheter som riktar sig till barn och unga.

Vid en ekonomiskt anstrangd situation dkar behovet av tydliga prioriteringar. Det ar da sarskilt viktigt
att dessa utgar fran ett barnperspektiv och att konsekvenser for barn och unga beaktas infor beslut.
Forandringar i ekonomiska ramar kan paverka saval service till férvaltningar som till
kommuninvanare, vilket indirekt kan fa effekter fér barn och unga i kommunens verksamheter.

Arendets behandling

| ett tjansteutlatande fran kommunledningsfoérvaltningen foreslas forslaget till driftbudget 2027 ars
fokusomrade och prioriteringar for kommunstyrelsens verksamheter (exklusive tekniska kontoret)
godkanns och éverlamnas till budgetberedningen fér behandling.

Dagens sammantrade

Forvaltningsekonom Kerstin Nilsson och forvaltningschef Mats Johansson foredrar arendet och
svarar pa fragor.

Ordféranden staller proposition pa férslaget fran kommunledningsforvaltningen och finner att
arbetsutskottet beslutar bifalla detta.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande, kommunledningsférvaltningen

Bilaga 1. Forslag Fokusomrade budget 2027

Bilaga 2. Forslag Prioriteringar budget 2027 — 2030

Bilaga 3. Forslag Férandrade prioriteringar budget 2027-2030

Skickas till

For kinnedom:

Henrik Andersson, kommundirektor
Mats Johansson, férvaltningschef kommunledningsférvaltningen

For atgard:
Kerstin Nilsson, forvaltningsekonom kommunstyrelsens verksamheter
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§ 58 Dnr KS 2026/000208-1

Manadsuppfoljning februari 2026 for
kommunstyrelsens verksamheter (exklusive tekniska
kontoret)

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Manadsuppféljning per februari 2026 fér kommunstyrelsens verksamheter (exkl. tekniska kontoret)
godkanns.

Arendet

Bakgrund

Enligt kommunallagen ska kommunerna, bade pa kort och lang sikt, ha en god ekonomisk
hushallning i sina verksamheter. Detta uppnas genom en ekonomi i balans med regelbundna
uppféljningar och utvarderingar av verksamheterna. Enligt kommunens ekonomi- och
verksamhetsstyrningsregler ska manadsuppfoljningar géras I6pande tillsammans med
helarsprognoser. Styrelser och namnder ska regelbundet félja upp utvecklingen av verksamheternas
ekonomi. Manadsuppféljningarna ska beslutas av kommunstyrelsen.

Driftbudget
Den ekonomiska redovisningen i manadsuppfoljningen per februari 2026 och arsprognosen for 2026
visar foljande, inklusive kapitalkostnader:

Budget ack Utfall ack Awvikelse ack Budgetheldr  Prognos helar  Avvikelse Helar

2026-02 2026-02 budget-utfall 2026 2026-02 Budg- Prog
1Avgift 23 Kommunledningsforvaltningen -52 0 -52 0 0 0
2&att 22 KSKansli-och Utvecklingsenhet 1334 12582 772 82380 82380 0
2att 23 Kommunledningsforvaltningen 15865 13155 2710 95975 94 345 1630
29168 25737 3431 178 355 176 725 1630

Periodens handelser
Per februari 2026 visar avgiftsfinansierad verksamhet endast en mindre avvikelse mot budget pga
ett periodiseringsfel.

Skattefinansierade verksamheter visar en positiv avvikelse mot budget om totalt +3,5 mnkr, varav
kapitalkostnader utgér +0,5 mnkr.

Inget beslut har hittills fattats avseende kommunstyrelsens medel fér utveckling och bidrag, denna
post visar darmed en positiv avvikelse om +0,4 mnkr.

Under arets forsta manader har det férekommit en del ledigheter och vakanser som har tillsatts eller
kommer att tillsattas framover, vilket gor att HR-avdelningen (inkl. 16n) visar en positiv avvikelse mot
budget avseende personalkostnader om +0,4 mnkr.

Utfallet avseende friskvardsbidraget visar en positiv avvikelse mot budget om +0,4 mnkr, vilket fljer
trenden sedan tidigare ar, att det framforallt ar under arets sista tva manader som medarbetarna
ansOker om att fa sitt bidrag utbetalat. Budgeten for friskvardsbidrag ar en prioritering vars
eventuella dverskott inte far omférdelas till andra kostnader utan ett beslut i kommunstyrelsen.
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Ovriga avvikelser mot budget per februari manad bedéms framst bero pa att kostnaderna inte uppstar
i den takt som har budgeterats.

Arsprognos
Arsprognosen for skattefinansierad verksamhet visar en positiv avvikelse mot budget om +1,6 mnkr,

varav kapitalkostnader utgor +0,4 mnkr. | prognosen forutsatts att hela den avsatta budgeten
avseende KS medel for utveckling och bidrag anvands till olika politiskt beslutade insatser.

Vakanser och ledigheter bidrar i arsprognosen fér HR-avdelningen med en positiv avvikelse mot
budget om +0,6 mnkr for 2026.

Arets kostnad avseende friskvardsbidrag ar svar att bedéma d& det framférallt &r under arets sista
tva manader som medarbetarna ansdker om att fa sitt bidrag utbetalat. Med hansyn till den slutliga
kostnaden for 2024-2025 ar arsprognosen att verksamheten kommer att visa en positiv avvikelse

mot budget om +0,6 mnkr avseende friskvardsbidraget.

Det finansiella malet ar att verksamhetens nettokostnader ska uppga till h6gst 100%, nuvarande
arsprognos motsvarar 99,1%.

Vidtagna atgarder

Inga ytterligare atgarder har vidtagits utdver allman aterhallsamhet och I6pande ekonomiska
Overvaganden da arsprognosen visar att kommunstyrelsens verksamheter beraknas ha en positiv
avvikelse mot budget 2026.

Frisknarvaron
Den totala frisknarvaron for KS verksamheter (exklusive tekniska kontoret) fram till och med januari
uppgar till 98,6% (0,0%). Malet ar en frisknarvaro pa 95 %.

Statsbidrag
Forvaltningen foljer upp och redovisar statsbidrag regelbundet, se bilaga 3.

Dygnsschablon ukrainska flyktingar:

Det finns balanserade statsbidrag sedan tidigare ar om 5,8 mnkr. Hittills i &r har férvaltningen erhallit
ytterligare statsbidrag om 0,2 mnkr och resultatfért totalt 0,1 mnkr av de ackumulerade bidragen.
Arsprognosen &r att det aterstar 5,7 mnkr pa balansen vid &rets slut avseende Migrationsverkets
bidrag till kostnader fér ukrainska flyktingar.

Dygnsschablon flyktingar (nyschablon):

Det finns balanserade medel sedan tidigare ar om 10,4 mnkr. Hittills i &r har férvaltningen erhallit
ytterligare statsbidrag om 0,5 mnkr men inga av de ackumulerade bidragen har annu resultatforts.
Arsprognosen ar att det aterstar 7,6 mnkr pa balansen vid arets slut avseende Migrationsverkets
bidrag dygnsschablon flyktingar.

Statsbidrag civilt férsvar:

Det finns balanserade medel sedan tidigare ar om 0,3 mnkr. Férvaltningen har inte erhallit
statsbidraget for 2026 och inga av de ackumulerade bidragen har @nnu resultatférts. Arsprognosen
ar att det aterstar 0,3 mnkr pa balansen vid arets slut avseende statsbidraget for civilt forsvar.

Investeringsbudget

Den avgiftsfinansierade investeringsbudgeten fér 2026 uppgar till 7 mnkr och hela budgeten
forvantas nyttjas under aret.

Den skattefinansierade investerings- och exploateringsbudgeten fér 2026 uppgar till 248,2 mnkr.
Darutover har ett investeringsbidrag om 40 mnkr erhallits som finansierar delar av projektet
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avseende idrottsanlaggningar. Till och med februari har 9,4 mnkr av investeringsbudgeten
forbrukats, vilket innebar en positiv avvikelse mot budget om +31,9 mnkr. Tillsammans med det
erhallna investeringsbidraget uppgar den totala positiva avvikelsen mot budget till +71,9 mnkr.
Avvikelsen forklaras huvudsakligen av projekt kopplade till idrottsanlaggningar.

Projekten har inte paborjats i den takt som budgeterats, men planering fér anvandande av medel
pagar och forvantad arsprognos ar att hela budgeten kommer att nyttjas under 2026 (se bilaga 2).

Fem politiska inriktningar
Under 2026 pekar politiken ut fem inriktningar. Kommunstyrelsens verksamheters arbete bedéms

bidra till en positiv utveckling inom omradena. Namndens bidrag &r inte lika stort inom alla fem
inriktningarna, men bidrar efter férmaga och beslutade uppdrag, se bilaga 4.

Konsekvenser for barn och unga

Manadsuppféljningen ar viktig da det mojliggor for verksamheterna att se de ekonomiska
forutsattningarna for det som ar kvar av aret. Utifran detta kan chefer ha kontroll pa
medelsanvandningen och vid behov omférdela tillgangliga medel pa battre satt. Vid en svar
ekonomisk situation behdvs prioriteringar, dessa ska ses och bedémas fran ett barnperspektiv. Om
de ekonomiska forutsattningarna dndras kan det paverka servicen till medborgarna och i sin tur
drabba barn och unga.

Arendets behandling

| ett tjansteutlatande fran kommunledningsférvaltningen foreslas att manadsuppféljning per februari
2026 for kommunstyrelsens verksamheter (exklusive tekniska kontoret) godkanns.

Dagens sammantrade
Forvaltningsekonom Kerstin Nilsson foredrar arendet.

Ordféranden staller proposition pa forslaget fran kommunledningsférvaltningen och finner att
arbetsutskottet beslutar bifalla detta.

Beslutsunderlag

Bilaga 1. Driftuppf6ljning 2026-02-28

Bilaga 2. Investeringsuppfdljning 2026-02-28

Bilaga 3. Uppfdljning statsbidrag 2026-02-28

Bilaga 4. Uppf6ljning fem politiska inriktningar 2026-02-28

Skickas till

For kannedom:

Kommundirektor

Forvaltningschef kommunledningsférvaltningen
Forvaltningsekonom kommunstyrelsens verksamheter
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§ 59 Dnr KS 2026/000115-3

Ekonomichefen informerar

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Informationen noteras som mottagen.

Dagens sammantrade

Ekonomiavdelningen Iamnar information om arenden till arbetsutskottet inféor kommande behandling
i kommunstyrelsen och kommunfullmaktige samt lamnar aktuell information, enligt foljande;

- Status revision arsbokslut 2025

- Axel och Bedas fond (férslag till andring av stadgar)

- Ekonomiavdelningen arbetar med stod till Stiftelsen Forum, debiterar utifran sjalvkostnadspris
- Status forsaljning av andelar i Oskarshamn Energi

Ordféranden staller proposition pa att informationen noteras som mottagen och finner att
arbetsutskottet beslutar bifalla detta.
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§ 60 Dnr KS 2025/000390-11

Sakerhetschefen informerar

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Arendet utgar fran dagens sammantrade.
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§ 61 Dnr KS 2025/000736-5

Mark- och exploateringsstrategen informerar

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Informationen noteras som mottagen.

Arendet

Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens mark- och vatteninnehav och samordnar
exploateringsfragor, exempelvis genom kommunens Mark- och exploateringsgrupp (Mex). Resurser
for arbetet finns pa samhallsbyggnadskontoret, kansli- och utvecklingsenheten samt tekniska
kontoret.

Mark- och exploateringsstrategen informerar I6pande arbetsutskottet om aktuella arenden.
Dagens sammantrade

Mark- och exploateringsstrateg Arne Erlandsson redovisar aktuell information enligt féljande;
- Gronsiskan 6 (Scoutgarden)

- Storangens industriomrade

Ordféranden staller proposition pa att informationen noteras som mottagen och finner att
arbetsutskottet beslutar bifalla detta.
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§ 62 Dnr KS 2026/000205-2

Forsaljning Emmekalv 4:305

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Mark- och exploateringsstrategen far i uppdrag att ta fram ett kbpeavtal och slutfora affaren med
Frejmac Fastigheter AB.

Arendet

Frejmac Fastigheter AB i Kristianstad har inkommit med en intresseanmalan om att férvarva
fastigheten Emmekalv 4:305 for en képeskilling om 254 150 kronor. Syftet ar att mojliggora
nybyggnation av tva parhus med sammanlagt tio hyreslagenheter, fem i varje byggnad, férdelade pa
2:or, 3:0or och 4:or.

Prisnivan ar beddémd utifran tidigare varderingar av likvardiga tomter inom kommunen, bland annat
fastigheten Hogskulla gard i Figeholm.

Bakgrund

Emmekalv ligger strax norr om Emsfors, i den sddra delen av Oskarshamns kommun, nara gransen
mot Monsteras kommun.

Frejmac Fastigheter AB ar ett nystartat bolag som nyligen etablerat sig i Oskarshamns kommun
genom forvarv av flera fastigheter. Bolaget avser nu att utdka sin verksamhet genom nyproduktion
av hyresratter. En bakgrundskontroll har 2026-03-04 gjorts pa féretaget via Inyett dar inga
anmarkningar ar funna. D& bolaget ar nystartat finns ingen forsta arsredovisning annu.

Kommunens mark- och exploateringsgrupp har, tillsammans med bolaget, analyserat méjliga tomter
for uppférande av parhus. Fastigheten Emmekalv 4:305 bedéms som lamplig fér andamalet, da
gallande detaljplan medger byggnation av parhus. Omradet som ligger natursként i Paskallavik med
narhet till skola, lekplats och aktivitetsyta gor att platsen fér denna bostadstyp lampar sig valdigt bra.
Det finns ocksa bra pendlingsmdjligheter med kollektivtrafik da busshallplatserna vid E22:an ligger
inom gang/cykelavstand.

Konsekvenser for barn och unga
Barn och unga paverkas positivt av att det byggs nya bostader.

Arendets behandling

| ett tjansteutlatande fran samhallsbyggnadskontoret foreslas att mark- och exploateringsstrategen
far i uppdrag att ta fram ett kdpeavtal och slutfora affaren med Frejmac Fastigheter AB.

Dagens sammantrade
Mark- och exploateringsstrateg Arne Erlandsson foredrar arendet.

Ordféranden staller proposition pa forslaget fran samhallsbyggnadskontoret och finner att
arbetsutskottet beslutar bifalla detta.
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Beslutsunderlag

lllustrationsbillaga
Bilaga 1 Kartutdrag
Utkast till kdpeavtal

Skickas till

For atgard:
Mark- och exploateringsstrategen
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§ 63 Dnr KS 2025/000049-11

Medborgarbudget 2025 — Beslut om
budgetoverforingar for genomforande av insatser

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslutsforslag till
kommunstyrelsen

1. Information om vilka forslag som har fatt flest antal réster inom respektive orts omréstning
noteras som mottagen.

2. Tekniska kontoret far i uppdrag att utreda, kostnadsberadkna och genomféra framréstade férslag
1- 3 i Kristdala samt forslag 1-2 i Paskallavik. Uppdraget inkluderar att, vid behov, justera antalet
genomforbara forslag utifran den fordjupade kostnadsberakningen och tillgangliga
investeringsmedel.

3. Byggebo far, i samverkan med Oskarshamns kommun, i uppdrag att utreda, kostnadsberakna
och genomfora insatser inom utemiljé samt trygghets- och sakerhetshdéjande atgarder i
Sodertorn. Uppdraget omfattar aven foérberedande arbete for framtida belysning av planerad
konstnarlig utsmyckning pa Sédertorns vattentorn.

4. Investeringsmedel fér genomforande av férslagen pa respektive ort overfors, i enlighet med
ovanstaende uppdrag, enligt féljande;

Kristdala
Kommunstyrelsen, tekniska kontoret, 1 000 000 kronor

Paskallavik
Kommunstyrelsen, tekniska kontoret, 1 000 000 kronor

Sodertorn
Byggebo fakturerar Oskarshamns kommun, kommunstyrelsen, fér genomférda insatser i utemiljon
samt trygghetsskapande insatser, upp till ett belopp om 900 000 kronor.

Kommunstyrelsen, tekniska kontoret 100 000 kronor (belysning Sddertorns vattentorn).

Arendet

Kommunstyrelsens arbetsutskott ar styrgrupp for arbetet med Medborgarbudget. 2024-02-13, § 37,
beslutades om process och tidplan fér Medborgarbudget 2025.

Tidplanen utgar 6vergripande utifran kommunstyrelsens beslut om ortsindelning och tidplan foér
arbetet med Medborgarbudget:
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2023-2024; Prioriteringsprocess och genomférande sker i Kristineberg samt Bockarabygden
2024-2025: Prioriteringsprocess och genomférande sker i Figeholm/Farbo samt Misterhultsbygden
2025-2026 (2027): Prioriteringsprocess och genomforande sker i Sddertorn, Paskallaviksbygden
samt Kristdalabyggden.

Efter avslutad omrdstning i 2025-ars medborgarbudget har ett antal férslag inom respektive ort fatt
flest roster, dessa presenteras nedan;

Paskallavik

1. Utveckla Aktivitetscentrum i utpekat omrade och i samordning med befintliga aktiviteter, cirka
700 000 — 800 000 kronor.

2. Utveckla befintlig parkyta i anslutning hamnomradet, ca 250 000 kronor.

Kristdala

1. Utveckla skolgarden vid Kristdala skola, ca 400 000 kronor
2. Insatser pa aktivitetsytan Dammen, belysning, malad lekyta,
3. Outdoorrink med golv, Kristdala skola, ca 150 000 kronor

Soédertorn

Lasbara cykelstall, forbattra befintliga och utveckla nya moétesplatser samt om budget medger,
belysa planerade utsmyckningen av Sédertorns vattentorn, ca 1 000 000 kronor. Malning av
Sddertorns vattentorn ar planerad till 2027.

Kommunstyrelsen behdver utifran resultatet ta beslut om éverféringar av investeringsmedel samt
lamna uppdrag till aktuell férvaltning och bolag om genomférande.

Arendets behandling

| ett tjansteutlatande fran kansli- och utvecklingsenheten foreslas enligt féljande;

- Information om vilka foérslag som har fatt flest antal roster inom respektive orts omréstning
noteras som mottagen.

- Tekniska kontoret far i uppdrag att utreda, kostnadsberakna och genomféra framrostade forslag
1- 3 i Kristdala samt forslag 1-2 i Paskallavik. Uppdraget inkluderar att, vid behov, justera antalet
genomforbara forslag utifran den fordjupade kostnadsberakningen och tillgangliga
investeringsmedel.

- Byggebo far, i samverkan med Oskarshamns kommun, i uppdrag att utreda, kostnadsberakna
och genomfora insatser inom utemiljé samt trygghets- och sakerhetshdjande atgarder i
Soédertorn. Uppdraget omfattar aven férberedande arbete for framtida belysning av planerad
konstnarlig utsmyckning pa Sédertorns vattentorn.

- Investeringsmedel fér genomférande av forslagen pa respektive ort dverfors, i enlighet med
ovanstaende uppdrag, enligt féljande;

Kristdala
Kommunstyrelsen, tekniska kontoret, 1 000 000 kronor

Paskallavik
Kommunstyrelsen, tekniska kontoret, 1 000 000 kronor
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Sodertorn

Byggebo fakturerar Oskarshamns kommun, kommunstyrelsen, fér genomférda insatser i utemiljon
samt trygghetsskapande insatser, upp till ett belopp om 900 000 kronor.

Bildningsndmnden, kulturenheten 100 000 kronor (belysning Sédertorns vattentorn).

Dagens sammantrade
Landsbygdsutvecklare Kristina Hagg-Blecher foredrar arendet och svarar pa fragor.

Under behandlingen av arendet framkommer att medel for belysning vid Sédertorns vattentorn
istallet ska 6verforas till tekniska kontoret.

Ordféranden staller proposition pa forslaget fran kansli- och utvecklingsenheten, inklusive andringen
gallande 6verfoéring av medel for belysning vid Sédertorns vattentorn, och finner att arbetsutskottet
beslutar bifalla detta.

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande, kansli- och utvecklingsenheten

Skickas till

Tekniska kontoret
Samhallsbyggnadskontoret
Utvecklingsenheten

For kannedom:
Samhallsbyggnadskontoret

For atgard:
Tekniska kontoret
Utvecklingsenheten
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§ 64 Dnr KS 2024/000423-6

IOP-avtal med Brottsofferjouren 2026

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslutsforslag till

kommunstyrelsen

1. |OP-avtal med Brottsofferjouren for ar 2026-2028 godkanns, i enlighet med bilaga till
tjansteutlatandet.

2. Kommundirektéren far i uppdrag att, i enlighet med avtalets upplagg for finansiering samt
utbetalningsplan, finansiera avtalet inom ramen fér budgeten fér kommunstyrelsens
verksamheter.

Arendet

Oskarshamns kommun och Brottsofferjouren Oskarshamn—-Monsteras—Hogsby avser att teckna en
overenskommelse om idéburet offentligt partnerskap (IOP) for ar 2026. Avtalet ar en forlangning pa
ett ar da det senaste avtalet 16pte ut 2025.

IOP-avtal

Syftet ar att starka stodet till brottsutsatta, vitthen och anhériga samt att bidra till kommunens
brottsforebyggande arbete.

Genom partnerskapet erbjuds kommunens invanare kostnadsfritt stdd och vagledning i brottsutsatta
situationer. Parterna ska samverka i saval brottsofferstéd som informations- och utvecklingsinsatser
inom det brottsférebyggande omradet.

Kommunens ekonomiska bidrag fér 2026 uppgar till 8:50 kronor per invanare, baserat pa SCB:s
befolkningsstatistik. Uppfoljning av éverenskommelsen sker tva ganger under aret.

En mer detaljerad beskrivning av parternas ansvar, samverkansformer och former for uppféljning
finns i IOP-6verenskommelsen (bilaga).

Konsekvenser for barn och unga
Overenskommelsen beddms ha positivt stddjande effekter for barn och unga som utsatts for eller
bevittnar brott, genom att de far tillgang till snabbt och kostnadsfritt stdd.

Arendets behandling

| ett tjansteutlatande fran kansli- och utvecklingsenheten foreslas enligt féljande;

- |OP-avtal med Brottsofferjouren for ar 2026-2028 godkanns, i enlighet med bilaga till
tjansteutlatandet.

- Kommundirektéren far i uppdrag att, i enlighet med avtalets upplagg for finansiering samt
utbetalningsplan, finansiera avtalet inom ramen fér budgeten fér kommunstyrelsens
verksamheter.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Dagens sammantrade

Ordféranden staller proposition pa férslaget fran kansli- och utvecklingsenheten och finner att
arbetsutskottet beslutar bifalla detta.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande
Bilaga: |IOP-avtal Brottsofferjouren 2026-2028

Skickas till

For atgard:
BRA:S kansli

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§ 65 Dnr KS 2026/000053-3

Gemensam plan for samverkan kring barn och unga,
psykisk halsa och aldre - Nara vard

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslutsforslag till
kommunstyrelsen och kommunfullmaktige
Under forutsattning att samtliga kommuner i Kalmar lan fattar likalydande beslut;

Kommunfullmaktige godkanner Gemensam plan fér samverkan kring barn och unga, psykisk héalsa
och aldre. Planen utgor slutredovisning av uppdraget att redovisa en gemensam plan for
primarvarden i Kalmar lan.

Arendet

Kommunfullmaktige ska ta stallning till att godk&dnna en gemensam plan fér samverkan kring barn
och unga, psykisk halsa och aldre. Planen utgdr en slutredovisning av uppdraget att redovisa en
gemensam plan fér primarvarden i Kalmar 1&an och ar en del av omstallningen till nara vard.

Bakgrund

Regionfullmaktige uppdrog § 110 den 28 september 2025 at lansgemensam ledning i samverkan att
ta fram en gemensam plan for primarvarden i Kalmar lan, som en del av évergangen till Nara vard.
Samtliga kommunfullmaktigeforsamlingar i lanet var med och tilldelade Lansgemensam ledning i
samverkan detta uppdrag. | Oskarshamn lamnades uppdraget vidare fran kommunfullmaktige 2023-
09-11, § 126.

Den gemensamma planen ska utga fran en kartlaggning av invanarnas behov, och fungera som
gemensam plattform fér Region Kalmar I1an och Kalmar lans kommuner nar det galler prioriterade
omraden, forutsattningarna fér samsyn och uppféljningen av arbetet. Utgangspunkten ska vara de
inriktningar som antagits av regionfullmaktige och Kalmar lans kommuner i Gemensam
arbetsprocess for omstallning nara vard.

Eftersom planen omfattar fler omraden an primarvard, bland annat slutenvard, skola och
forebyggande arbete, har lansgemensam ledning under arbetet enats att andra namnet till
gemensam plan fér samverkan.

Kartlaggning av invanarnas behov

Kartlaggningen av invanarnas behov utgick fran de omraden dar samverkan sker i dag, som ar barn
och unga, psykisk hélsa och aldre, och visar att samverkan behdver starkas pa alla nivaer.
Resultaten fran kartlaggningen ligger till grund for de strategiska inriktningarna i den gemensamma
planen.

Gemensam plan for samverkan

Den gemensamma planen for samverkan ar ett strategiskt dokument med syftet att forbattra halsa,
vard och omsorg foér invanare med behov av samordnade insatser fran kommun och region.
Insatserna i planen ska sarskilt riktas mot personer med komplexa behov, samt invanare med stor
risk for ohalsa som annu inte har kontakt med vard och omsorg. | planen faststalls gemensamma
strategiska inriktningar fér arbetet mot barn och unga, psykisk halsa och aldre samt fér den
lansévergripande samverkan.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Styrning och ledning ska prioritera samverkan pa alla nivaer och mojliggéra fér medarbetare att
utveckla samverkan.

Ett system for systematisk uppfoljning pa bade kort och lang sikt ska tas fram av lansgemensam
ledning. Uppfdljningen ska innehalla metoder for att mata och utveckla samverkan, samt indikatorer
och matt for aktiviteterna i de lansgemensamma handlingsplanerna.

Genomférande
Den gemensamma planen bygger pa nara samverkan mellan kommun och region, pa bade
Overgripande och lokal nivd samt inom olika verksamheter.

Inriktningsbeslut fér 6vergangen till Nara vard fattas pa politisk niva. LAnsgemensam ledning i
samverkan ansvarar for genomférande av den gemensamma planen. Arbetet ska ske i dialog och
foérankras med regionalt ledningsforum.

For att den gemensamma planen ska fa genomslag i verksamheterna behéver genomforandet
ocksa utformas pa ett satt som gor den latt att anvanda i vardagen. | aktuell granskning fran
revisionen, Granskning av arbetet med att frémja barn och ungdomars psykiska hélsa, dar bade
Region Kalmar Ian och flera kommuner i lanet har granskats gemensamt, framhalls att det finns en
stabil struktur fér samverkan i 1anet men att uppfdljningen och det praktiska genomférandet behéver
tydliggoras ytterligare for att ge en mer samlad bild av hur samarbetet fungerar i det dagliga arbetet.
| det fortsatta arbetet rekommenderas aktorerna, utifran granskningen, att sékerstalla fungerande
informationsvégar och att de gemensamma arbetssatten ar konkreta och tillampbara i
verksamheterna. Detta kan skapa férutsattningar for att planen ska bli ett anvandbart stéd och bidra
till Gnskade férbattringar for lanets invanare.

Konsekvenser for barn och unga

Ett godkannande av planen bedoms ge positiva effekter for barn och unga genom tydligare
samordning mellan skola, vard och socialtjanst samt ett starkt fokus pa tidiga och forebyggande
insatser. Planen innebar ocksa att barn och unga med mer komplexa behov far 6kad trygghet
genom fasta kontakter och battre teamarbete, bland annat via utvecklad anvandning av SIP.

De strategiska malen — att alla ungdomar ska na gymnasieexamen och ges forutsattningar fér god
halsa — férvantas bidra till stérre likvardighet. Sammantaget beddéms planen ge férbattrade och mer
sammanhallna stédinsatser for barn och unga.

Arendets behandling

| ett tjansteutlatande fran kansli- och utvecklingsenheten foreslas att under forutsattning att samtliga
kommuner i Kalmar lan fattar likalydande beslut;

Kommunfullmaktige godkanner Gemensam plan fér samverkan kring barn och unga, psykisk héalsa
och aldre. Planen utgor slutredovisning av uppdraget att redovisa en gemensam plan for
primarvarden i Kalmar lan.

Dagens sammantrade

Ordféranden stéller proposition pa forslaget fran kansli- och utvecklingsenheten och finner att
arbetsutskottet beslutar bifalla detta.

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande, kansli- och utvecklingsenheten

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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2026-03-10
Skickas till

Lansgemensam ledning

For kiannedom:

Socialnamnden
Bildningsndmnden

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§ 66 Dnr KS 2026/000180-2

Revidering om uttag av taxa enligt nya PBL (Plan- och
bygglagen)

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslutsforslag till
kommunstyrelsen och kommunfullmaktige

Reviderat forslag om uttag av byggtaxa enligt férslag fran samhallsbyggnadsnamnden 2026-02-10,
§ 10, antas.

Arendet

Forslag om att revidera texter om byggtaxa utifran férandringar i lagstiftning har kommit fran
samhallsbyggnadsnamnden for att lyfta till kommunfullmaktige. Forandringen innehaller inte
revidering av niva pa avgift/taxa.

Bakgrund

Den 1 december 2025 tradde forandringar i plan- och bygglagen (2010:900) i kraft, dar kapitel 9 har
ersatts av ett helt nytt kapitel. | och med dessa férandringar blir det motiverat att géra en genomgang
av och revidera kommunens nuvarande byggtaxa.

Forslag till revidering i byggtaxan

Efter den forandring som gjordes i plan- och bygglagen med ikrafttrddande 1 december 2025, har
samhallsbyggnadskontoret gjort en genomgang av bygglovstaxan och identifierat justeringar som
behodver goras. Justeringarna galler texter som behdver andras samt rader i taxan som behdver tas
bort. Samhallsbyggnadskontoret gér bedomningen att det inte behdver goéras nagra férandringar i
form av nya eller andrade taxor, sett till avgifter.

Forandringen framgar av bilaga till tjansteutlatande med tillhérande lasstdd, bilaga 1 och 2.

Konsekvenser for barn och unga
Forslaget bedéms enligt sbn 2026-02-10, § 10, inte innebara nagra konsekvenser for barn och unga.

Arendets behandling

| ett tjansteutlatande fran kansli- och utvecklingsenheten foreslas att reviderat forslag om uttag av
byggtaxa enligt férslag fran samhallsbyggnadsnamnden 2026-02-10, § 10, antas.

Dagens sammantrade

Ordféranden staller proposition pa forslaget fran kansli- och utvecklingsenheten och finner att
arbetsutskottet beslutar bifalla detta.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande
SBN 2026-02-10, § 10
Bilaga Byggtaxa

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§ 67 Dnr KS 2026/000141-2

Hemstaéllan fran direktionen for Raddningstjansten
Sydost gallande indexupprakning av taxor
formyndighetsutovning enligt LSO och LBE

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslutsforslag till
kommunstyrelsen och kommunfullimaktige

Direktionen i Raddningstjansten Sydosts forslag till upprakning av taxor 2026 for tillsyn enligt lagen
om skydd mot olyckor (LSO) samt tillsyn och tillstand enligt lagen om brandfarliga och explosiva
varor (LBE) godkanns enligt underlag bifogat till tjansteutlatandet.

Arendet

Raddningstjansten Sydost hemstaller hos Emmaboda Kommun, Torsds kommun, Nybro kommun,
Kalmar kommun, Mérbyldnga kommun, Borgholms kommun, Ménsteras kommun, Hégsby kommun
och Oskarshamns kommun att:

Besluta om upprékning av taxor for tillsyn enligt lagen om skydd mot olyckor (LSQO) samt tillsyn och
tillstand enligt lagen om brandfarliga och explosiva varor (LBE) enligt bifogat underlag.

Bakgrund

Taxorna fér Raddningstjansten Sydost gallande tillsyn enligt lagen om skydd mot olyckor (LSO)
samt tillsyn och tillstand enligt lagen om brandfarliga och explosiva varor (LBE), ar gemensamma for
hela férbundet och beslutades av direktionen (2023-10-17), samt darefter av kommunfullmaktige i
respektive medlemskommun. | samma arende beslutades att taxan arligen skall regleras med PKV.
Taxorna uppdateras enligt senast faststallt PKV.

Taxorna fér 2026 uppraknas med PKV for 2024 och innebar en upprakning med 4,6%.
Forslaget till uppraknade taxetabeller for ar 2026 framgar av bilaga "Férslag till taxor 2026 efter
indexupprékning”.

Konsekvenser for barn och unga
Forslaget beddms inte ge nagra konsekvenser for barn och unga.

Arendets behandling

| ett tjansteutlatande fran kansli- och utvecklingsenheten foreslas att direktionens forslag till
upprakning av taxor for tillsyn enligt lagen om skydd mot olyckor (LSO) samt tillsyn och tillstadnd
enligt lagen om brandfarliga och explosiva varor (LBE) 2026 godkanns enligt underlag bifogat till
tjansteutlatandet.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Dagens sammantrade

Ordféranden staller proposition pa forslaget fran kansli- och utvecklingsenheten och finner att
arbetsutskottet beslutar bifalla detta.

Beslutsunderlag

Forslag pa taxor 2026 efter indexupprakning
Beslut fran direktionen for Raddningstjansten Sydost 2025-12-12

Skickas till

For atgard:
Raddningstjansten Sydost

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§ 68 Dnr KS 2025/000881-3

Yttrande- Remiss DS 2025:28 Starkt trygghet i
bostadsratter

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Oskarshamns kommun har inget att erinra gallande férslaget om starkt trygghet i bostadsratter i
remiss DS 2025:28.

Arendet

Oskarshamn ar remissinstans for remiss DS 2025:28 Starkt trygghet i bostadsratter och ges
mdjlighet att yttra sig.

Bakgrund

Remissen foreslar skarpta regler i bostadsrattslagen som ger bostadsrattsféreningar 6kade
mojligheter att sdga upp eller neka medlemskap fér personer som begar brott eller orsakar otrygghet
i eller kring bostadsomradet. Reglerna motsvarar de som redan inforts for hyresratter (2024) och
syftar till att starka tryggheten i bostadsomraden. Fér kommunen innebar forslaget framst att
socialndmnden kan komma att oftare underrattas vid storningar och bristande skétsamhet, vilket kan
paverka handlaggningen i arenden dar barn eller utsatta hushall berors. | 6vrigt vantas
konsekvenserna for kommunens bostadsférsorjning och verksamheter vara begransade och
utredningen foreslar darmed ingen ekonomisk kompensation till kommunerna.

Remissyttrande

BRA:s kansli har gatt igenom férslaget tillsammans med socialférvaltningen och
samhallsbyggnadskontoret och kommit fram till att man inte har nagot att erinra mot férslaget.

Konsekvenser for barn och unga

Sammantaget vantas forslagen generellt kunna 6ka tryggheten fér barn och unga genom att minska
brottsligheten i bostadsomraden och starka skyddet fér barn i valdsutsatta hem. De mojliga negativa
konsekvenserna galler framst situationer dar ett hushall kan behdéva flytta, vilket kan skapa
instabilitet, men enligt utredningen bedéms dessa situationer bli relativt fa och att det ska hanteras
genom ett starkt barnrattsperspektiv med tatare involvering av socialndmnden.

Arendets behandling

| ett tjansteutlatande fran kansli- och utvecklingsenheten foreslas att Oskarshamns kommun inte har
nagot att erinra gallande forslaget om starkt trygghet i bostadsratter i remiss DS 2025:28.

Dagens sammantrade

Ordféranden staller proposition pa forslaget fran kansli- och utvecklingsenheten och finner att
arbetsutskottet beslutar bifalla detta.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande, kansli- och utvecklingsenheten
Remiss DS 2025:28

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Skickas till

Justitiedepartementet

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§ 69 Dnr KS 2025/000010-6

Forlangning av markanvisningsavtal Savstaholm 10 -
A13 Bostad

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslutsforslag till
kommunstyrelsen

Markanvisningsavtalet med A13 Bostad AB avseende fastigheten Savstaholm 10 férlangs till och
med 2026-12-31.

Arendet

Kommunstyrelsen ska ta stallning till att férlanga befintligt markanvisningsavtal gallande Savstaholm
10.

Bakgrund

Kommunstyrelsen beslutade 2025-01-28 § 4 att teckna markanvisningsavtal med A13 Bostad AB
rérande fastigheten Savstaholm 10 i Saltvik. Avtalet galler till och med 2026-03-19.

A13 Bostad AB ar specialiserade pa att uppféra radhus och parhus i en vaning. Bolagets malgrupper
ar unga barnfamiljer som soker sitt forsta boende, seniorer som dnskar ett yteffektivt och tillgangligt
boende i ett plan samt andra hushall som efterfragar marknara boende med en lag och dverkomlig
boendekostnad.

Bolaget har for avsikt att utveckla sitt bostadskoncept pa Savstaholm 10 i form av bostadsratter. Den
ursprungliga ambitionen var att under 2025 vidareutveckla skisserna och ta fram
bygglovshandlingar, for att darefter forvarva marken och pabdrja byggnation inom ett ar. Det har nu
konstaterats att tidplanen inte kommer att kunna hallas. A13 Bostad AB har darfér inkommit med en
O6nskan om att férlanga markanvisningsavtalet till och med 2026-12-31.

Kommunen har under avtalstiden haft I6pande dialog med bolaget och kan konstatera att flera steg i
processen har genomforts. En projektledare har tillsatts, fastigheten har karterats digitalt med
drénare samt genom fysisk inmatning, och ytterligare utformningsalternativ har tagits fram utéver de
som presenterades i markanvisningsskedet. Bolaget uppger aven att projektet har vackt visst
intresse hos potentiella kdpare som via kommunens webbplats eller lokala maklare tagit kontakt.

Bedomning

Mark- och exploateringsgruppen beddmer att projektet ar en intressant exploateringsidé avseende
saval bostadsprodukt som omfattning och ldge. Genom en varsam placering av byggnaderna, med
hansyn till fastighetens naturvarden och kvaliteter, finns potential att stdrka kommunens
bostadsutbud pa ett attraktivt satt.

Bolaget beddms ha ett seridst och langsiktigt intresse av att ta nasta steg i projektet genom att ta
fram bygglovshandlingar, marknadsféra bostaderna och pabérja en férsaljning av desamma. Mot
denna bakgrund féreslar mark- och exploateringsgruppen att markanvisningsavtalet forlangs till och
med 2026-12-31.

Konsekvenser for barn och unga

Beslutet beddms ha begrénsade direkta konsekvenser for barn och unga. Pa sikt kan projektet bidra
till ett utdkat bostadsutbud fér barnfamiljer.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Arendets behandling

| ett tjansteutlatande fran samhallsbyggnadskontoret foreslas att markanvisningsavtalet med A13
Bostad AB avseende fastigheten Savstaholm 10 forlangs till och med 2026-12-31.

Dagens sammantrade

Ordféranden staller proposition pa forslaget fran samhallsbyggnadskontoret och finner att
arbetsutskottet beslutar bifalla detta.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande, samhallsbyggnadskontoret

KS 2025/000010-3 Protokollsutdrag fran kommunstyrelsens sammantrade 2025-01-28 —
Markanvisningsavtal Savstaholm 10 med A13 Bostad AB

Markanvisningsavtal Savstaholm 10

Skickas till

For atgard:
Stadsarkitekten

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§70 Dnr KS 2026/000224-1

Bidragsansokan till Naturvardsverket -effektiv
etablering av ny karnkraft

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Ansdkan om bidrag fran Naturvardsverket for effektiv etablering av ny karnkraft, enligt bilaga till
tjansteutlatandet, godkanns.

Arendet

Kommunstyrelsens arbetsutskott ska ta stallning till att godkanna forslag till ansékan om bidrag fran
Naturvardsverket.

Bakgrund

Oskarshamns kommun har sedan tidigare ansokt och fatt beviljat bidrag fran Naturvardsverket for
projektet Ny karnkraft till Oskarshamn vid tva tillfallen fran 2024 och framéat. Nu finns en ny utlysning
av medel.

Kommunstyrelsen har under februari manad tagit fram forslag till ett Karnkraftsinitiativprogram som
nu ar ute pa remiss i namnderna. Efter avslutad beredning av drendet vantas kommunstyrelsen ta
beslut om att godkdnna programmet under varen. Programmet syftar till att starka kommunens
beredskap infér en mojlig etablering av ny karnkraft samt utveckla effektiva planerings- och
tillstandsprocesser.

Ansokan

Ansokan till Naturvardsverket omfattar ett belopp om 4 350 000 kronor for att 2026 genomféra
aktiviteter inom ramen fér kommunens féreslagna karnkraftsinitiativprogram.

Ansokan omfattar aktiviteter inom fyra omraden:

Plats — fortsatt arbete med detaljplan for Avré, inklusive miljokonsekvensbeskrivning, utredningar,
samrad samt tekniska analyser.

Samhille — férdjupad kommunalekonomisk analys av konsekvenserna av en ny
karnkraftsetablering.

Dialog — utvecklad medborgardialog, sarskilt riktad till unga, féreldsningsserie samt
naringslivsdialog.

Organisation — finansiering av projektledare och kompetensstrateg samt
kompetensutvecklingsinsatser for politiker och tjanstepersoner.

Ansokan i sin helhet finns i bilaga till tjansteutlatandet.
Bifogat till ansdkan finns Lansstyrelsen i Kalmar lans redovisning av det regleringsbrevsuppdrag

som man haft under 2025 som syftat till att skapa férutsattningar for effektiv etablering av ny
karnkraft.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Konsekvenser for barn och unga
Malgruppen barn och unga berérs av den del av ansékan som handlar om dialog dar sarskilt riktad
dialog kring karnkraft planeras.

Arendets behandling

| ett tjansteutlatande fran kansli- och utvecklingsenheten foreslas att ansdkan om bidrag fran
Naturvardsverket for effektiv etablering av ny karnkraft, enligt bilaga till tjiansteutlatandet, godkanns.

Dagens sammantrade

Ordféranden staller proposition pa férslaget fran kansli- och utvecklingsenheten och finner att
arbetsutskottet beslutar bifalla detta.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande, kansli- och utvecklingsenheten
Bilaga: Ansbkan bidrag Naturvardsverket

Skickas till

Naturvardsverket

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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kommun Kommunstyrelsens arbetsutskott
= Sammantradesdatum
2026-03-10
§71 Dnr KS 2026/000081-4

Forslag att bilda ett samverkansorgan i form av en
ideell forening med Hultsfreds, Oskarshamns,
Vimmerby och Vasterviks kommuner som medlemmar

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Informationen noteras som mottagen.

Dagens sammantrade

Kommundirektdr Henrik Andersson informerar om pagaende arbete med forslaget om att bilda ett
samverkansorgan i form av en ideell férening med Hultsfreds, Oskarshamns, Vimmerby och
Vasterviks kommuner som medlemmar. Malsattningen ar att kunna lyfta in arendet till
kommunstyrelsen i mars manad.

Ordféranden staller proposition pa att informationen noteras som mottagen och finner att
arbetsutskottet beslutar bifalla detta.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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kommun Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantradesdatum
2026-03-10
§72 Dnr KS 2026/000040-5

Kommundirektoren informerar

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Informationen noteras som mottagen.

Dagens sammantrade
Kommundirektér Henrik Andersson redovisar aktuell information enligt foljande;

- Rise Al-modell. Ledningsgrupper fran Oskarshamn, Mérbylanga och Hogsby kommuner deltog
gemensamt i kompetensutvecklingsdag gallande Al.

- Arbetar med revidering av agardirektiv Byggebo AB infor beslut i kommunfullmaktige i juni (ny
styrmodell/sénkning avkastningskrav med mera).

- Forslag om att Iamna nytt uppdrag till kommundirektéren om férstudie Kikebo vid
kommunstyrelsens sammantrade i mars.

- Forslag om att Iamna nytt uppdrag till kommundirektor vid kommunstyrelsens sammantrade i mars
om en oversyn vilka fastigheter kommunen skulle kunna forvarva fran Byggebo.

- Uppstart i nytt rad for arbetsmiljé samt uppstart ny styrgrupp for mervardesprojekt inflyttning och

rekrytering genom Attraktiva Oskarshamn, enligt tidigare uppdrag fran arbetsutskottet.

Ordféranden staller proposition pa att informationen noteras som mottagen och finner att
arbetsutskottet beslutar bifalla detta.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

kommun Sammantradesdatum
2026-03-10
§73
Anmalningsarenden

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Nedanstaende arende noteras som anmailt.

e KS 2024/000003 Protokoll Cesam 2026-02-02

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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kommun Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum
2026-03-10

§ 74

Anmalan av delegationsbeslut

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande



