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Närvarande: 22 föräldrar, tre lärare samt Kerstin Åverling 
 

1. Kerstin gick igenom föregående mötes minnesanteckningar. 
• Föräldrar uppmanas att i möjligaste mån minska på bilburen hämtning och 

lämning av barnen. Med anledning av inslag i TV från olika kommuner 
angående trafikproblem vid lämning och hämtning vid skolor har skolan 
kontaktats av pressen för att få en bild av Rödsleskolans problem.  

2. Nulägesrapport: 
• Sparbetinget som kommunen lagt ät 3%, ca 1,8 miljoner, för Rödsleskolans 

del. Hur vi ska spara dessa pengar är inte klart men det kan innebära minskning 
av personal och därmed sammanslagning av klass/er. Vilka och när det i så fall 
ska ske är inte klart. Arbete med budget 2010 pågår centralt och lokalt. I 
januari kommer ett antal föräldralediga, långtidssjukskrivna, studerande lärare 
och assistenter att återvända till skolan. Eventuell övertalighet och varsel 
kommer att diskuteras vid ett möte med alla chefer i början av oktober. 
Erbjudande om avtalspension har gått ut till alla kommunanställda som snart 
närmar sig pensionsålder.   

• Nya influensan: Ingen statistik finns över hur många på Rödsle som haft 
influensan H1N1 eftersom inga prover tas inom sjukvården. Kerstin visar den 
plan som gjorts upp på Rödsleskolan för att hantera ett epidemiutbrott. Vi har i 
nuläget inte något onormalt stort antal sjuka vare sig bland personal eller bland 
elever, så hittills är allt lugnt.  

• Föräldrarepresentanterna får genom Kerstin ett informationsblad från 
skolinspektionen angående ”Bedömningar av avgifter i skolan”. I huvudsak 
gäller att skolan skall vara avgiftsfri, men Skolverket skriver några exempel på 
vad som elever kan betala vid enstaka, speciella tillfällen.                                 
Detta informationsblad kan även ge vägledning vid diskussioner om klassresor. 
Dessa ska ske på fritiden med föräldrar som arrangörer. Lärare som inbjuds att 
följa med gör det helt på sin fritid och har därmed inget ansvar för aktiviteten.  

• Kerstin informerar om att vi så småningom ska börja arbeta med att öka 
elevernas kreativitet och intresse för företagsamhet redan på grundskolan, för 
att eleverna ska vara mer förberedda på detta när de kommer upp till gymnasiet 
och där erbjuds möjlighet att starta UF-företag. Det har visat sig att elever som 
arbetat med UF-företag på gymnasiet i större utsträckning startar egna företag i 
vuxen ålder. 

3. Kvalitetsenkäten: 
• 98 % av Rödsleskolans elever besvarade enkäten i våras, men endast 35 % av 

föräldrarna. Hur gör vi för att öka föräldragruppens svarsfrekvens? Ett flertal 
förslag framkom i diskussionen och Kerstin tar med sig dessa inför arbetet med 
planeringen av enkäten 2010. 

• Vad framkom av vårens enkät? Som positivt kan nämnas att vår skolas elever i 
huvudsak känner sig trygga, vet vilka mål de arbetar för att nå, upplever att det 
finns personal som lyssnar på dem samt kan tänka sig att rekommendera sin 
skola till andra. Det vi exempelvis kan bli bättre på är elevinflytande, ANT-
undervisning och att göra likabehandlingsplanen mer känd. Personalen har 
tagit del av enkätsvaren, analyserat dem och arbetar nu utifrån analysen för att 
öka kvalitén i verksamheten. 

        



4. Övriga frågor: 
• Föräldrarepresentant från klass 1c påtalar behovet av vuxennärvaro i 

omklädningsrummen i anslutning till idrottslektionerna. Kerstin behöver 
snarast arbeta fram en lösning på problemet. 

• En förälder framför klagomål på den almanacka som sponsras av företag och 
som delas ut varje år till högstadieeleverna. Kvalitén är dålig och bladen 
lossnar för flera elever endast några veckor in på terminen. Kerstin kontaktar 
UNF och framför kritiken. 

• En lärare väcker frågan om huruvida föräldrar till elever i år 7-9 tycker att det 
finns behov av porträttfotografering i högstadiets alla årskurser. 
Porträttfotograferingen tar av värdefull undervisningstid och från skolans håll 
har vi endast behov av klasskorten som sätt samman till en fotokatalog. 
Föräldrarepresentanterna uppmanas lyfta frågan på respektive föräldramöte. 

• Skolan arbetar med att se över trivselreglerna och även nedteckna de påföljder 
som väntar den som bryter mot reglerna. Föräldrarna är mycket värdefulla 
samtalsparter i detta arbete och därför uppmanas föräldrarepresentanter av 
Kerstin att lyfta även denna fråga under nästkommande föräldramöte. 

• Kerstin påminner om det brev som skickats hem angående allergier i skolan. 
Vi ombeds alla att beakta allvaret i brevet och vidta de åtgärder vi kan för att 
göra skolmiljön så skonsam som möjligt för allergikerna. 

• En förälder undrar varför han fått en fullmakt att skriva under vad gäller hans 
barns datoranvändning i skolan. Föräldern önskar mer information i frågan.  
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